Nous recrutons notre data analyst / chargé d’études statistiques

Au sein du département Enquêtes de l’Institut de la Statistique de Polynésie française, le data analyst / chargé d’études statistiques développe et met en œuvre les méthodes et outils statistiques nécessaires au traitement et à l’analyse des enquêtes menées par l’institut. Il expertise les données et définit des indicateurs pertinents pour en garantir la fiabilité et la robustesse. Il valorise les données par la production de publications et la mise à disposition de données en vue d’une diffusion sur le site internet de l’Institut. 
À sa prise de fonction, le candidat recruté travaillera en majeur sur le traitement et la valorisation des données de l’étude Budget des Familles. Il collaborera de façon étroite avec le méthodologue d’enquête travaillant sur les opérations aval de cette enquête.

ACTIVITÉS PRINCIPALES
· Constituer, gérer et traiter les données recueillies à partir d’enquêtes 
· Déterminer les poids et redressements statistiques pour assurer la représentativité 
· Sélectionner l’information pertinente, l’analyser, l’interpréter et suivre les évolutions 
· Elaborer des études, des rapports ou des notes de synthèse et assurer la présentation des résultats ou des avancées 
· Concevoir et mettre en œuvre des indicateurs opérationnels et des méthodes statistiques 
· Rendre compte régulièrement de son activité

ACTIVITÉS ANNEXES
· Participer aux comités de relecture des publications 
· Contribuer aux travaux du département et de l’établissement 
· Pallier l’absence d’un collègue en vue d’assurer la continuité de service public 
· Représenter, le cas échéant, l’Institut dans son domaine de compétences 
· Assurer une veille documentaire et technologique pour actualiser ses connaissances
· Documenter l’ensemble de ses travaux et procédures

PROFIL ET COMPÉTENCES
· Diplôme de Master en statistiques, science de la donnée ou sciences sociales quantitatives 
· Expérience professionnelle d’au moins 2 ans souhaitée dans le domaine des statistiques 
· Bonne organisation et gestion du temps pour mener les travaux dans les délais impartis
· Capacité de polyvalence pour les activités du département
· Ouverture d’esprit et sens relationnel
· Esprit d’analyse, de synthèse et de rigueur
· Bonnes qualités d’adaptation et de réactivité
· Bonne capacité d’adaptation de manière permanente aux nouvelles technologies (logiciels et matériels)
· Maîtrise des techniques statistiques avancées (inférence, estimation, analyse multivariée)
· Maîtrise des opérations aval d’une enquête (correction de la non-réponse, calage, redressement, etc.)
· Gérer des bases de données statistiques complexes
· Maîtrise des techniques rédactionnelles
· Maîtrise du logiciel R et autres logiciels de statistiques 
· Connaissance du langage SQL 
· Maîtrise des outils de bureautique (Word, Excel, Powerpoint)
· Respect du secret statistique
TYPE DE RECRUTEMENT
· Recrutement à partir du 01/07/2026
· Agent de catégorie A, ingénieur ou attaché d’administration
· Durée du contrat : 6 mois
MOYENS SPECIFIQUES LIES AU POSTE 
· Ordinateur portable individuel et double-écran
· Accès aux logiciels et au travail en réseau
· Véhicule de service partagé
LOCALISATION GEOGRAPHIQUE
· Tahiti - Papeete, 15 rue Edouard AHNNE, Immeuble UUPA
DÉPÔT DES CANDIDATURES
· CV et lettre de motivation à transmettre à l’ISPF jusqu’au 26/06/2026 : rh@ispf.pf
